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UVEX WINTER HOLDING, 4. Juni 2018

BIHK Roadshow

Familienfreundliche 

Unternehmenskultur

Herzlich 

willkommen
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Begrüßung

Ư Knut Harmsen (IHK Nürnberg für Mittelfranken)

Ư Johann Engelmann (UVEX WINTER HOLDING GmbH & Co. KG)
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Ablauf

Ư Begrüßung

Ư Impulsvortrag ĂFamilienfreundliche Unternehmenskultur bei UVEXñ

Ư Kennenlernen

Ư Familienfreundliche Unternehmenskultur
Impuls
Kirsten Frohnert, Netzwerkbüro Erfolgsfaktor Familie

Ư Pause

Ư Jetzt wirdós konkret: 4 Erfolgsfaktoren einer gelingenden 
familienfreundlichen Unternehmenskultur
Arbeitsphase sowie Botschaften der Arbeitsgruppen im Plenum

Ư Abschluss und Ausblick
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Kennenlernen: Wer ist heute hier?

Aufgabe

Ư Bilden Sie kleine ĂMurmelgruppenñ mit 

drei bis vier Personen und 

stellen Sie sich gegenseitig vor.

Ư Gehen Sie dabei auf folgende 

Aspekte ein:

Ư Wer sind Sie und welches Unternehmen vertreten Sie? 

Ư Was ist Ihr Bezug zum Thema ĂVereinbarkeit / 

familienfreundliche Unternehmenskulturñ?

Ư Wo haben Sie sich auf der Skala verortet und warum?
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Impuls

Familienfreundliche Unternehmenskultur

Kirsten Frohnert, Netzwerkbüro Erfolgsfaktor Familie
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Familienfreundliche Unternehmenskultur 

Kirsten Frohnert

Unternehmensnetzwerk ĂErfolgsfaktor Familieñ

Nürnberg, 4. Juni 2018


